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HUMAN RESOURCES LEADERSHIP TEAM

Kyle Adamonis
Executive Director of HR/
Personnel Administration

Daniel Ballirano
Labor/Employee 

Relations

Lisa Middleton
Human Capital 
Management

Pamela Moscarelli
HR Business 
Partners

Deborah Dawson
Talent 

Management

Paula Cofone
Employee Benefits

VACANT
HR Data & Payroll

Kathryn Sherman
Workers’ Compensation/
Disability Management

Loren Gaines
Chief Implementation 

Aide

Jennifer Scholl
Chief of Staff



January 19, 2021

LABOR EMPLOYEE RELATIONS

Daniel Ballirano
Deputy Personnel 
Administrator

Robin Harrison
Human Resources 

Technician

Dana Weiner
Labor Relations 
Hearing Officer

Rita Sciacca
Assistant Labor Relations 

Hearing Officer



January 19, 2021

HUMAN CAPITAL MANAGEMENT

Lisa Middleton
Deputy Personnel 
Administrator

Thomas Mannock
Human Resources 

Program Administrator

Cheryl Ruggiero
Chief of Human 

Resources

Lisa Kearns
Administrative 

Services Specialist

Tracy Joinson
Administrative 

Services Specialist

VACANT
Administrative 

Services Specialist

VACANT
Administrative 

Services Specialist

Albert Nani
HR Analyst III

Lynn Greguoli
HR Analyst II

VACANT
HR Analyst II

Lisa Bernardo
Chief 

Implementation 
Aide

Karen Campos
Data Entry Unit 
Supervisor
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HUMAN RESOURCES BUSINESS PARTNERS

Pamela Moscarelli
Deputy Personnel 
Administrator

Jessica Fitzpatrick
Chief 

Implementation Aide

VACANT
Human Resources 

Program Administrator

Genevieve Simard
Human Resources 

Program Administrator

Anadé Long
Human Resources 

Program Administrator

Paul Gutowski
Human Resources 

Program Administrator

VACANT
Human Resources 

Program Administrator

Antonio Teixeira
Human Resources 
Business Partner

Lori‐Ann Pouliot
Human Resources 
Business Partner

Judith Vieira
Human Resources 
Business Partner

Marie Joseph
Human Resources 
Business Partner

Stacey Suazo
Human Resources 
Business Partner

Clara McNulty
Human Resources 
Business Partner

Kimberly Henderson
Human Resources 
Business Partner

Karen Quinlan
Human Resources 
Business Partner

Eneida Melo
Human Resources 
Business Partner

Michele McMahon
Executive Assistant

Jeffrey Pagano
Human Resources 
Business Partner

Susann Clarke
Human Resources 
Business Partner
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TALENT MANAGEMENT

Deborah Dawson
Deputy Personnel 
Administrator

Becky Rodrigues
Chief 

Implementation Aide

Cheryl Wilkes
HR Coordinator

Michele Gagnon
Talent Acquisition 

Manager

Joanne Francis
Chief of HR

VACANT
Coordinator of 

Employee Training

VACANT
HR Analyst III
(Performance 
Development)

Maura Gazerro
Deputy Director

VACANT
HR Analyst III

Kelly 
Durkin‐Murray
HR Analyst II

VACANT
HR Analyst II

Maria Morrison
HR Analyst II

Linda Lora
HR Analyst I

Nadine Ramos
HR Technician

Ninoska Rodriguez
HR Analyst I

Nancy Nixon
HR Technician

Rachel Hoffman
HR Technician

Amy Palazzo
HR Technician

Sarah Sultan
HR Technician

Jennifer DaRosa
HR Technician

Heather Fortin
HR Analyst II

Jane Ryan
HR Analyst I

Giselle Rodriguez
HR Technician

Rafelina Burgos
HR Technician

Melissa Day
Chief Implementation 

Aide
Irene Godin
HR Analyst I

Deborah 
McQuesten
HR Analyst I

Jestina Dorley
HR Technician

VACANT
HR Technician

Starting 2/1/21
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OFFICE OF EMPLOYEE BENEFITS

Paula Cofone
Deputy Personnel 
Administrator

Michael Sligar
Administrator of 

Operations Management

Nicole Dull
Employee Benefits 

Specialist

Karen Audette
Senior Systems 

Analyst

Colleen Newell
Chief of Program 
Development

Ramon Aristy
Programming 
Services Officer

Amy Zervas
Employee Benefits 

Specialist

Maria Corvese
Employee Benefits 

Specialist
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HR DATA & PAYROLL

VACANT
Deputy Personnel 
Administrator

Emilia Girard
HR Coordinator

Cindy Flores
HR Coordinator

Samantha 
Godin

HR Technician

Ritsma 
Mondestil
HR Technician

Stacy O’Brien
HR Technician

Matthew 
Sandbach

HR Technician

Shay Fenchel
HR Technician

Kristina 
Hazelwood
HR Technician

Helen Foisy
HR Technician

VACANT
HR Technician

Suzanne 
Waltonen

HR Technician

VACANT
HR Analyst I

Cheryl Allen
HR Technician

Diana Cabral
HR Technician

Diane Domer
HR Technician

Linda 
Letourneau
HR Technician

Patricia 
McMahon
HR Technician

Waleska Corona
HR Technician

Tania Antonson
Administrative 

Assistant

Ausendia DePina
HR Technician

Tanyelle 
Gomes

HR Technician

Lisa Huoy
HR Technician

Martha Boffa
Chief 

Implementation 
Aide
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WORKERS’ COMPENSATION/DISABILITY MANAGEMENT UNIT

Kathryn Sherman
Deputy Personnel 
Administrator

Sue Ellen Dunn
HR Program 
Administrator

Bethany Johnson
HR Analyst II

VACANT
HR Analyst III

Katelyn Pangelian
HR Analyst I

Karen Dutra
HR Analyst I

Sambo Lieng
HR Analyst I

Maria Coleman
HR Analyst I

Donna DelDeo
Acting Workers’ Comp 
Program Manager

Diane Scimone‐
Mancone
Claims Examiner

Jill Baribault
Claims Examiner

Ludmilka 
Mirochnik
Legal Assistant

James Cruise
Task Force/
Inspector

Rosa Iwuc
Claims Examiner

Robin Petrarca
Claims Examiner

Carol Giacobbi
Claims Examiner

Workers’ Compensation Disability Management

Starting 
2/1/2021
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